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Einleitung

Hinweis zur COVID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2021:

Vor dem Hintergrund der COVID-19-Pandemie hat der G-BA u.a. im Marz 2020 kurzfristig reagiert und die
Inhalte und Verfahren unterschiedlicher Qualitatssicherungsverfahren an die besonderen
Rahmenbedingungen angepasst (Vgl. G-BA Beschluss vom 27.03.2020). Aber auch jenseits der
Qualitatssicherungsverfahren hat die Pandemie im Jahr 2021 bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in
Krankenhdusern genommen. Diese Effekte spiegeln sich auch in den Qualitatsberichten im Berichtsjahr
2021 wider. So kénnen etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen deutlich von den Angaben aus den
vorherigen Berichtsjahren abweichen, was einen direkten Vergleich einzelner Berichtsjahre nicht immer
moglich macht. Dennoch stellen die Angaben im Qualitatsbericht die Strukturen und das
Leistungsgeschehen in den Krankenhausern fir das Berichtsjahr 2021 transparent dar und erfiillen damit
eine wichtige Aufgabe fiir Patientinnen und Patienten sowie die zuweisenden Arztinnen und Arzte.

Fir die Erstellung des Qualitdtsberichts verantwortliche Person

Name Ute Weilenfels

Position QMB

Telefon 02644 / 55 - 6830

Fax 02644 / 55 - 6220

E-Mail u.weissenfels@krankenhaus-linz.de

Fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualitatsbericht verantwortliche Person

Name Thomas Werner

Position Verwaltungsdirektor
Telefon. 02644 / 55 - 6012

Fax 02644 / 55 - 6012

E-Mail info@krankenhaus-linz.de

Weiterfiihrende Links

URL zur Homepage http://www.verbundkrankenhaus-linz-remagen.de
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Teil A - Struktur und Leistungsdaten des
Krankenhauses

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

I. Angaben zum Krankenhaus

Name Verbundkrankenhaus Linz-Remagen
Institutionskennzeichen 260710873
Hausanschrift Magdalena Daemen Stralse 20
53545 Linz
Postanschrift Magdalena Daemen Strale 20
53545 Linz/Rhein
Telefon 02644 /55-0
E-Mail info@krankenhaus-linz.de
Internet http://www.krankenhaus-linz-remagen.de

Arztliche Leitung des Krankenhauses

(Name  Position Telefon Fax

Dr. med. Thorsten Arztlicher Direktor 02644 /55 -0 t.luecke@krankenhaus-
Luecke Chefarzt linz.de

Anasthesie
Dr. med. Temur Arztlicher Direktor 02642 /28 - 6950 02642 /28 - 6956 t.parulava@krankenhaus-
Parulava Chefarzt Allgemein- remagen.de

und

Viszerlachirurgie

Pflegedienstleitung des Krankenhauses

(Name | Position Telefon Fax
Thorsten Dorholt  Pflegedirektor 02644 / 55 - 4000 t.doeholt@krankenhaus-
linz.de

Verwaltungsleitung des Krankenhauses

Name ______Position Telefon Fax

Thomas Werner  Verwaltungsdirektor 02644 / 55 - 6012 sekretariat@krankenhaus-
linz.de

Il. Angaben zum Standort, Giber den berichtet wird

Name Franziskus Krankenhaus Linz
Institutionskennzeichen 260710873
Standortnummer aus dem 771905000
Standortverzeichnis
alte Standortnummer 01
Hausanschrift Magdalena Daemen Strale 20
53545 Linz
Postanschrift Magdalena Daemen Stral3e 20
53545 Linz/Rhein
Internet http://www.krankenhaus-linz-remagen.de

Arztliche Leitung des berichtenden Standorts
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Name Position Telefon Fax ________E-Mail

Dr. Thorsten Arztlicher Direktor 02644 /55 -0 t.luecke@krankenhaus-
Luecke Chefarzt linz.de
Anasthesie

Pflegedienstleitung des berichtenden Standorts

Diplm. Pflegewirt  Pflegedirektor 02644 / 55 - 4000 t.doeholt@krankenhaus-
Thorsten Dérholt linz.de

Verwaltungsleitung des berichtenden Standorts

Name ______Position Telefon Fax E-Mail |
Thomas Werner  Verwaltungsdirektor 02644 /55 - 6012 sekretariat@krankenhaus-
linz.de

A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Name Angela von Cordier-Stiftung
Art freigemeinnitzig

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus? trifft nicht zu
A-4 Regionale Versorgungsverpflichtung fiir die Psychiatrie

trifft nicht zu / entfallt
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

MPO02
MPO03
MPO0O4
MPO05

MPO8
MPO09

MP10
MP11
MP12
MP14
MP15
MP17

MP18
MP21
MP22
MP24
MP25
MP29
MP31
MP32

MP33
MP35
MP37
MP40
MP42
MP45
MP47
MP48
MP51
MP52
MP54
MP57
MP60
MP63
MP64

MP68

Akupunktur
Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare
Atemgymnastik/-therapie

Spezielle Angebote zur Betreuung von Sauglingen und

Kleinkindern
Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von
Sterbenden

Bewegungsbad/Wassergymnastik
Sporttherapie/Bewegungstherapie
Bobath-Therapie (fir Erwachsene und/oder Kinder)
Diat- und Ernahrungsberatung

Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege

Fallmanagement/Case Management/Primary
Nursing/Bezugspflege
Fulreflexzonenmassage

Kinasthetik
Kontinenztraining/Inkontinenzberatung
Manuelle Lymphdrainage

Massage
Osteopathie/Chiropraktik/Manualtherapie
Physikalische Therapie/Badertherapie

Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder

Gruppentherapie
Praventive Leistungsangebote/Praventionskurse

Ruckenschule/Haltungsschulung/Wirbelsaulengymnastik

Schmerztherapie/-management

Spezielle Entspannungstherapie

Spezielles pflegerisches Leistungsangebot
Stomatherapie/-beratung

Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopadietechnik
Warme- und Kalteanwendungen
Wundmanagement

Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen
Asthmaschulung

Biofeedback-Therapie

Propriozeptive neuromuskulare Fazilitation (PNF)
Sozialdienst

Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit

Zusammenarbeit mit stationaren
Pflegeeinrichtungen/Angebot ambulanter
Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege

Babyschwimmen (im Jahr 2021
leider nicht mdglich)

im Jahr 2021 leider nicht méglich

Beckenboden-Gymnastik

im Rahmen der Atmungstherapie

Online Veranstaltungen zur
Patienteninformation zu
wechselnden Themen
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A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

NMO02

NMO03

NMO05

NMO09

NM10

NM11

NM42

NM49

NM60

NM66

NM68

Ein-Bett-Zimmer

Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

Mutter-Kind-Zimmer

Unterbringung Begleitperson
(grundsatzlich moglich)

Zwei-Bett-Zimmer

Zwei-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle
Seelsorge/spirituelle Begleitung

Informationsveranstaltungen fur
Patientinnen und Patienten

Zusammenarbeit mit
Selbsthilfeorganisationen

Berucksichtigung von besonderen
Ernahrungsbedarfen

Abschiedsraum

Auf Anfrage jederzeit
maoglich;
Wahlleistungsstation 2b
mit gehobener
Ausstattung (jedes
Zimmer verfugt Uber ein
eigenes Badezimmer) und
besonderen
Serviceleistungen
Insgesamt 14 im Haus.
Auf Anfrage moglich.
Wahlleistungsstation 2b
mit gehobener
Ausstattung (jedes
Zimmer verfugt Gber ein
eigenes Badezimmer) und
besonderen
Serviceleistungen

Kann bei Bedarf jederzeit
eingerichtet werden.

Im Krankenhaus oder im
Personalwohnheim
moglich. Aktuelle Preise
auf Nachfrage in der
Patientenaufnahme.
Standardunterbringung im
Zwei-Bett-Zimmer im
gesamten Krankenhaus.
Die Zimmer verfugen alle
Uber ein Waschbecken
und eine Toilette.
Insgesamt zwei

Durch die
Krankenhausseelsorgerin
jederzeit mdglich
RegelmaRige Vortrage mit
wechselnden Themen
und Dozenten, aktuell als
Online-Veranstaltungen
ILCO; Atemliga;
Ambulantes Hospiz
Neuwied

Essenwiinsche werden
taglich durch die
Verpflegungsassistentin
abgefragt. Auf besondere
Wiinsche von Patienten
wird eingegangen.
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_ Leistungsangebot

NM69

URL

Information zu weiteren nicht-
medizinischen Leistungsangeboten des
Krankenhauses (z. B. Fernseher,
WLAN, Tresor, Telefon, Schwimmbad,
Aufenthaltsraum)

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

Kommentar /
Erlauterung

A-7.1 Ansprechpartner fir Menschen mit Beeintrachtigung

Name n.n. n.n

Funktion / Arbeitsschwerpunkt n.n

Telefon 02644 /55-0

Fax

E-Mail info@krankenhaus-linz.de

A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

(Nr.  Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erlduterung

BF04

BFO06

BF08

BF09

BF10

BF17

BF21

BF22

BF24
BF26

BF32

Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, grof3er und
kontrastreicher Beschriftung
Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitaranlagen

Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen

Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auf3en)
Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucherinnen und
Besucher

Geeignete Betten fur Patientinnen und Patienten mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer KérpergréRe
Hilfsgerate zur Unterstlitzung bei der Pflege flr
Patientinnen und Patienten mit besonderem Ubergewicht
oder besonderer KorpergroRe

Hilfsmittel fur Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

Diatische Angebote

Behandlungsmadglichkeiten durch fremdsprachiges
Personal

Raumlichkeiten zur religidsen und spirituellen Besinnung

A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre

FLO3
FLO4

Forschung, akademische Lehre und weitere

ausgewahlte wissenschaftliche Tatigkeiten
Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)
Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und
Universitaten

Im Wahlleistungsbereich sind alle
Zimmer rollstuhlgerecht
ausgestattet. Alle anderen
Stationen verfiigen Uber ein
Badezimmer das rollstuhigerecht
ausgestattet ist.
Rollstuhlgerechter Zugang zu allen
Bereichen im Krankenhaus
moglich

auf allen Ebenen erreichbar

auf jeder Station vorhanden

gilt fur alle Fachabteilungen des
Krankenhaus
gilt fur alle Fachabteilungen des
Krankenhaus

gilt fur alle Fachabteilungen des

Krankenhaus
wird durch die Kiche sichergestellt

Kapelle im Erdgeschoss des
Krankenhaus

Kommentar / Erlauterung
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A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

HBO1
Krankenpfleger
HBO3 Krankengymnastin und
Krankengymnast/Physiotherapeutin und Physiotherapeut
HBO05 Medizinisch-technische Radiologieassistentin und
Medizinisch-technischer Radiologieassistent (MTRA)
HBO7 Operationstechnische Assistentin und
Operationstechnischer Assistent (OTA)
HB12 Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und
Medizinischtechnischer Laboratoriumsassistent (MTLA)
HB18 Notfallsanitaterinnen und -sanitater (Ausbildungsdauer

drei Jahre)

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus
Anzahl der Betten 144

A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Falle

Vollstationare Fallzahl 5742
Teilstationare Fallzahl 0
Ambulante Fallzahl 11268
Fallzahl der stationsaquivalenten 0
psychiatrischen Behandlung (StaB)

Gesundheits- und Krankenpflegerin und Gesundheits- und An das Verbundkrankenhaus Linz -

Remagen ist eine Schule fiir
Pflegeberufe angeschlossen, die
insgesamt Uber 60
Ausbildungsplatze verfugt. Die
praktischen Einsatze der Schiler
erfolgen in beiden Betriebsstatten.
Die Ausbildung richtet sich nach
dem geltenden
Krankenpflegegesetz.
Kooperation mit der
Physioakademie"gomedis"in
Bornheim-Sechtem und der
Physiotherpieschule Rhein-Kolleg in
Meckenheim zur praktischen
Ausbildung der Physiotherapeuten
und Physiotherapeutinnen.
Weiterflihrende Informationen
unter:
http://www.gomedis.com/akademie/
In Kooperation mit dem
Rheinischen Bildungszentrum
Neuwied absolvieren Schiiler bei
uns im Haus einen Teil ihrer
praktischen Ausbildung.
Weiterfihrende Informationen
unter: http://www.rheinisches-
bildungszentrum.de/

In Zusammenarbeit mit der Karl
Borromaus Schule in Bonn bilden
wir OTAs aus. Weiterfihrende
Informationen unter:
http//:www.kabo-bonn.de
halbjahrliche Praktika wahrend der
schulischen Ausbildungszeit
Praktika im Rahmen der
Ausbildung; Kooperationsvertrag
mit dem DRK
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A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 45,88
Personal mit direktem 45,88
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 45,88

davon Fachérzte und Fachérztinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 27,47

Personal mit direktem 27,47

Beschéaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 27,47

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 40,00

Belegarzte und Belegarztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0

Arzte und Arztinnen, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl Vollkrafte 0
Personal mit direktem 0
Beschéaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschéaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 00
Personal mit direktem 00
Beschéaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 00
Beschéaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 00
Stationare Versorgung 00

A-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 108,88
Personal mit direktem 108,88
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 108,88
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davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 0,25
Personal mit direktem 0,25
Beschéftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,25

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 2,75
Personal mit direktem 2,75
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 2,75

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 2,59
Personal mit direktem 2,59
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 2,59

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

0
0

0
0
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Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte 0

Personal mit direktem 0

Beschéftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 39,00

A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

Spezielles therapeutisches Personal Masseurin/Medizinische Bademeisterin

und Masseur/Medizinischer Bademeister

Anzahl Vollkrafte 1,00
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,00
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,00

Kommentar/ Erlauterung

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrafte 12,55
Personal mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 12,55
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 12,55

Kommentar/ Erlauterung

Spezielles therapeutisches Personal Sozialarbeiterin und Sozialarbeiter
Anzahl Vollkrafte 2,85
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 2,85
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 2,85

Kommentar/ Erlauterung
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Spezielles therapeutisches Personal

Medizinisch-technische
Laboratoriumsassistentin und

Medizinisch- technischer
Laboratoriumsassistent (MTLA

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Kommentar/ Erlauterung

Spezielles therapeutisches Personal

11,80
11,80
0,00
0,00
11,80

Medizinisch-technische
Radiologieassistentin und Medizinisch-

technischer Radiologieassistent (MTRA)

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Kommentar/ Erlauterung
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitatsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name Ute Weilenfels

Funktion / Arbeitsschwerpunkt QMB

Telefon 02644 55 6830

Fax 02644 55 6220

E-Mail u.weissenfels@krankenhaus-linz.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / QM, Direktorium und die jeweils beteiligte Abteilung
Funktionsbereiche
Tagungsfrequenz des Gremiums  monatlich

A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Name Kerstin Gintzel

Funktion / Arbeitsschwerpunkt QMB

Telefon 02644 55 6831

Fax 02644 55 6220

E-Mail k.guentzel@krankenhaus-linz.de

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in Form  ja — wie Arbeitsgruppe Qualitditsmanagement
eines Lenkungsgremiums bzw. einer

Steuergruppe, die sich regelmafig zum

Thema Risikomanagement austauscht?

A-12.2.3 Instrumente und MaRnahmen

RMO1 Ubergreifende Qualitats- und/oder Qualitdtsmanagement-Zielmatrix (RM
Risikomanagement-Dokumentation (QM/RM- integriert)
Dokumentation) liegt vor 2021-04-20

RMO02 RegelmaRige Fortbildungs- und
SchulungsmalRnahmen

RMO03 Mitarbeiterbefragungen

RM04 Klinisches Notfallmanagement Internes Notfallmanagement 03-02VB-001

2019-05-01
RMO05 Schmerzmanagement QM Handbuch enthalt die Dokumente die die

verschiedenen Verfahren reglen; diese sind
da in der jeweils aktuellen Version abgelegt
2019-12-31

RMO06 Sturzprophylaxe Sturzprotokoll 03-03F0O-001
2017-05-01
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RMO08

RM10

RM12

RM13

RM14

RM15

RM16

RM17

RM18

Geregelter Umgang mit freiheitsentziehenden 05-02 Patientensicherheit /

MaRnahmen

Strukturierte Durchflihrung von
interdisziplinaren Fallbesprechungen/-
konferenzen

Verwendung standardisierter
Aufklarungsbogen

Anwendung von standardisierten OP-
Checklisten

Praoperative Zusammenfassung
vorhersehbarer kritischer OP-Schritte, OP-
Zeit und erwartetem Blutverlust

Praoperative, vollstandige Prasentation
notwendiger Befunde

Vorgehensweise zur Vermeidung von
Eingriffs- und Patientenverwechselungen

Standards fiir Aufwachphase und
postoperative Versorgung

Entlassungsmanagement

Freiheitsentziehende MaRnahmen
2020-05-12

Tumorkonferenzen

Mortalitats- und Morbiditatskonferenzen
Pathologiebesprechungen
Palliativbesprechungen

Qualitatszirkel

05-02CL-001_Surgical Safety Checklist - OP-
Checkliste Patientensicherheit V2.2
2020-03-01

QM Handbuch enthalt die Dokumente die die
verschiedenen Verfahren reglen; diese sind
da in der jeweils aktuellen Version abgelegt
2019-12-31

QM Handbuch enthalt die Dokumente,
welche die verschiedenen Verfahren regeln.
Diese sind dort in der jeweils aktuellen
Version abgelegt. z.B. 05-05VA-001 Umgang
mit dem Patientenidentifikationsarmband
2020-02-20

QM Handbuch enthalt die Dokumente die die
verschiedenen Verfahren reglen; diese sind
da in der jeweils aktuellen Version abgelegt
2019-12-31

[Verfahrensbeschreibung
Entlassungsmanagement nach §39 Abs. 1a
Satz 9 SGB V 03-09-VB-0010]

2018-04-01

A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Existiert ein einrichtungsinternes Ja
Fehlermeldesystem?

Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ja
Ereignisse regelmalig bewertet?

Tagungsfrequenz
Umgesetzte Veranderungsmaflnahmen bzw.
sonstige konkrete Malnahmen zur

bei Bedarf

Verbesserung der Patientensicherheit

Einrichtungsinterne Fehlermeldesysteme

CIRS-Meldesystem Einfuihrung ; OP Checkliste
Patientensicherheit angepasst nach WHO"Team Time Out"
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INr.  Einrichtungsinternes Fehlermeldesystem

IFO1 Dokumentation und Verfahrensanweisungen zum Umgang 2018-11-01
mit dem Fehlermeldesystem liegen vor

IFO2 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen monatlich

IFO3 Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang mit dem bei Bedarf

Fehlermeldesystem und zur Umsetzung von Erkenntnissen
aus dem Fehlermeldesystem

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen

Teilnahme an einem einrichtungsubergreifenden Fehlermeldesystem Ja
Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ereignisse regelmaflig bewertet? Ja
Tagungsfrequenz bei Bedarf

Einrichtungsiibergreifende Fehlermeldesysteme

Nummer Einrichtungsiibergreifendes
Fehlermeldesystem
EF02 CIRS Berlin (Arztekammer Berlin,

Bundesarztekammer, Kassenarztliche
Bundesvereinigung)

A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte

A-12.3.1 Hygienepersonal

Krankenhaushygieniker und 2 Dr. med. Christian Zinn Arzt, Hygiene- und Umweltmediziner,

Krankenhaushygienikerinnen Versorgungszentrum Bioscientia Labor Ingelheim; Anke
Steffek, Krankenhaushygienikerin

Hygienebeauftragte Arzte und 3 Dr. med. Boris Dorau, Chirurgie; Dr. med. Katharina Michta,

hygienebeauftragte Arztinnen Anasthesie; Tim Wilke, Innere Medizin

Hygienefachkrafte (HFK) 1 Gerti Kroll Hygienefachkraft, Krankenschwester, Fachkraft
fur Anasthesie- und Intensivmedizin

Hygienebeauftragte in der 8 sind in den Bereichen Ambulanz, Endoskopie, Innere Pflege,

Pflege Chirurgie Pflege, Anasthesie und OP Pflege, Intensiv und
IMC benannt

Eine Hygienekommission wurde Ja
eingerichtet

Tagungsfrequenz der halbjahrlich
Hygienekommission

Vorsitzender der Hygienekommission

Name Dr. med. Thorsten Luecke
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Arztlicher Direktor

Telefon 02644 551

Fax

E-Mail t.luecke@krankenhaus-linz.de

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefidfRkatheterassoziierter Infektionen

Werden am Standort zentrale Venenkatheter eingesetzt? ja
Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt vor? ja

Der Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion ja
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Hautdesinfektion (Hautantiseptik) der Kathetereinstichstelle mit adaquatem ja
Hautantiseptikum

Beachtung der Einwirkzeit ja
Anwendung weiterer Hygienemafinahmen: Sterile Handschuhe ja
Anwendung weiterer Hygienemafinahmen: Steriler Kittel ja
Anwendung weiterer Hygienemafinahmen: Kopfhaube ja
Anwendung weiterer Hygienemalnahmen: Mund-Nasen-Schutz ja
Anwendung weiterer HygienemalRnahmen: Steriles Abdecktuch ja

Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission ja
autorisiert?

Standard Liegedauer ZVK

Standortspezifischer Standard fiir die Uberpriifung der Liegedauer von zentralen ja
Venenverweilkathetern liegt vor?

Der Standard wurde durch die Geschéftsfiihrung oder die Hygienekommission ja
autorisiert?

A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor? ja
Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene Resistenzlage angepasst? ja

Die Leitlinie wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Arzneimittelkommission ja
oder die Hygienekommission autorisiert?

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt ja
vor?

Der Standard thematisiert insbesondere

Indikationsstellung zur Antibiotikaprophylaxe ja
Zu verwendende Antibiotika (unter Berlicksichtigung des zu erwartenden ja
Keimspektrums und der lokalen/regionalen Resistenzlage)

Zeitpunkt/Dauer der Antibiotikaprophylaxe? ja
Der Standard wurde durch die Geschéaftsfuhrung oder die ja

Arzneimittelkommission oder die Hygienekommission autorisiert?

Die standardisierte Antibiotikaprophylaxe wird bei jedem operierten Patienten ja
und jeder operierten Patientin mittels Checkliste (z.B. anhand der ,WHO

Surgical Checklist* oder anhand eigener/adaptierter Checklisten) strukturiert
Uberprift?

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel liegt ja
vor?

Der interne Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion (vor, gegebenenfalls wahrend und nach dem ja
Verbandwechsel)

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer ja
Arbeitstechniken (No-Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe))

Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden ja
Prufung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage ja

Meldung an den Arzt oder die Arztin und Dokumentation bei Verdacht auf eine ja
postoperative Wundinfektion

Der Standard wurde durch die Geschaftsfihrung oder die Hygienekommission ja
autorisiert?
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A-12.3.2.4 Handedesinfektion

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch in Allgemeinstationen wurde fur das Ja

Berichtsjahr erhoben?

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen 48,48 ml/Patiententag
Ist eine Intensivstation vorhanden? Ja

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch in Intensivstationen wurde fiir das Ja

Berichtsjahr erhoben?

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Intensivstationen 166,62 ml/Patiententag
Die Erfassung des Handedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch ja

stationsbezogen?

A-12.3.2.5 Umgang mit Patientinnen und Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Die standardisierte Information der Patientinnen und Patienten mit einer bekannten ja
Besiedlung oder Infektion durch Methicillin-resistente Staphylokokkus aureus (MRSA)
erfolgt z. B. durch die Flyer der MRSA-Netzwerke
(www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke node.html)

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter ja
Patientinnen und Patienten liegt vor (standortspezifisches Informationsmanagement

meint, dass strukturierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu Besiedelung oder
Infektionen mit resistenten Erregern am Standort anderen Mitarbeitern und

Mitarbeiterinnen des Standorts zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich

gemacht werden).

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen ja
RKI-Empfehlungen?

Es erfolgen regelmaflige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter und ja
Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten

Patientinnen und Patienten?

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

HMO02 Teilnahme am Krankenhaus- CDAD-KISS
Infektions-Surveillance-System 7 HAND-KISS
(KISS) des nationalen OP-KISS
Referenzzentrums fur
Surveillance von nosokomialen
Infektionen
HMO03 Teilnahme an anderen MRE Netzwerk (Region Rhein-
regionalen, nationalen oder Ahr)
internationalen Netzwerken zur
Pravention von nosokomialen
Infektionen
HMO05 Jahrliche Uberpriifung der monatlich ZSVA und die Endoskopie
Aufbereitung und Sterilisation Abteilung wird jahrlich validiert.
von Medizinprodukten
HMO09 Schulungen der Mitarbeiter zu  monatlich Verpflichtung der Mitarbeiter
hygienebezogenen Themen einmal pro Jahr an einer
hausinternen
Hygienefortbildung
teilzunehmen

A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- ja
und Beschwerdemanagement eingefuhrt.
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Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, ja

verbindliches Konzept zum
Beschwerdemanagement
(Beschwerdestimulierung,

Es gibt eine Verfahrensbeschreibung, die den
Umgang mit schriftlichen und mindlichen
Beschwerden regelt, die durch das QM
umgesetzt wird (12-02VA-003)

Beschwerdeannahme,

Beschwerdebearbeitung,

Beschwerdeauswertung)

Das Beschwerdemanagement regelt den ja
Umgang mit mundlichen Beschwerden

Es gibt eine Verfahrensbeschreibung, die den
Umgang mit schriftlichen und mindlichen
Beschwerden regelt, die durch das QM
umgesetzt wird (12-02VA-003)

Es gibt eine Verfahrensbeschreibung, die den
Umgang mit schriftlichen und mindlichen
Beschwerden regelt, die durch das QM
umgesetzt wird (12-02VA-003)

Es gibt eine Verfahrensbeschreibung, die den

Das Beschwerdemanagement regelt den ja
Umgang mit schriftlichen Beschwerden

Die Zeitziele fur die Rickmeldung an die ja
Beschwerdeflhrer oder Umgang mit schriftlichen und mundlichen
Beschwerdeflhrerinnen sind schriftlich Beschwerden regelt, die durch das QM
definiert umgesetzt wird (12-02VA-003)

Eine Ansprechperson fir das Ja

Beschwerdemanagement mit definierten

Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist

benannt

Ein Patientenflirsprecher oder eine Ja

Patientenfirsprecherin mit definierten

Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist

benannt

Anonyme Eingabemaoglichkeiten existieren ja https://www.krankenhaus-linz-remagen.de

Patientenbefragungen ja Es wird eine kontinuierliche
Patientenbefragung mit Hilfe der
Meinungskarten durchgefihrt. Jeder Patient
erhalt bei seiner Aufnahme eine
Meinungskarte, die er (auch anonym) an das
QM zuriick geben kann.

Einweiserbefragungen nein

Ansprechperson fir das Beschwerdemanagement

Funktion / Telefon
Arbeitsschwerpunkt

Ute Weilenfels QMB 02644 55 6830 02644 55 6220 u.weissenfels@krankenhaus-
linz.de

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Funktion / Telefon Fax
Arbeitsschwerpunkt

Dr. Hanna Kohl Ehrenamtliche 02644 4907 info@krankenhaus-
Patientenfiirsprecherin linz.de

A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit

AMTS ist die Gesamtheit der Malnahmen zur Gewabhrleistung eines optimalen Medikationsprozesses mit
dem Ziel, Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken flr Patientinnen und Patienten bei der
Arzneimitteltherapie zu verringern. Eine Voraussetzung fur die erfolgreiche Umsetzung dieser Ma3nahmen
ist, dass AMTS als integraler Bestandteil der taglichen Routine in einem interdisziplinaren und
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multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe oder ein  ja — Arzneimittelkommission
zentrales Gremium, die oder das sich

regelmalig zum Thema

Arzneimitteltherapiesicherheit austauscht?

A-12.5.2 Verantwortliche Person

Name Theresa Hahl

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Apothekerin

Telefon 02644 55 2700

Fax

E-Mail t.haehl@krankenhaus-linz.de

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker 3
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal 4
Kommentar/ Erlauterung

A-12.5.4 Instrumente und MaBRnahmen

Die Instrumente und MaRnahmen zur Férderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit Fokus auf
den typischen Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationaren Patientenversorgung dargestellt. Eine
Besonderheit des Medikationsprozesses im stationaren Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei
Aufnahme und Entlassung dar. Die im Folgenden gelisteten Instrumente und MaRnahmen adressieren
Strukturelemente, z. B. besondere EDV-Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie Prozessaspekte, wie
Arbeitsbeschreibungen fiir besonders risikobehaftete Prozessschritte bzw. Konzepte zur Sicherung typischer
Risikosituationen. Zusatzlich kénnen bewahrte Mallnahmen zur Vermeidung von bzw. zum Lernen aus
Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen Aspekten es sich
bereits auseinandergesetzt, bzw. welche Malnahmen es konkret umgesetzt hat.

Die folgenden Aspekte kdnnen, ggf. unter Verwendung von Freitextfeldern, dargestellt werden:

- Aufnahme ins Krankenhaus, inklusive Anamnese

Dargestellt werden kdnnen Instrumente und MafRnahmen zur Ermittlung der bisherigen Medikation
(Arzneimittelanamnese), der anschlieBenden klinischen Bewertung und der Umstellung auf die im
Krankenhaus verfligbare Medikation (Hausliste), sowie zur Dokumentation, sowohl der urspriinglichen
Medikation der Patientin oder des Patienten als auch der fur die Krankenhausbehandlung angepassten
Medikation.

o Medikationsprozess im Krankenhaus

Im vorliegenden Rahmen wird beispielhaft von folgenden Teilprozessen ausgegangen:
Arzneimittelanamnese — Verordnung — Patienteninformation

> Arzneimittelabgabe — Arzneimittelanwendung — Dokumentation — Therapieliberwachung —
Ergebnisbewertung.

Dargestellt werden kénnen hierzu Instrumente und MaRnahmen zur sicheren Arzneimittelverordnung, z. B.
bezuglich Leserlichkeit, Eindeutigkeit und Vollstandigkeit der Dokumentation, aber auch bezuglich
Anwendungsgebiet, Wirksamkeit, Nutzen-Risiko-Verhaltnis, Vertraglichkeit (inklusive potentieller
Kontraindikationen, Wechselwirkungen u. A.) und Ressourcenabwégungen. Auferdem kdénnen Angaben zur
Unterstltzung einer zuverlassigen Arzneimittelbestellung, -abgabe und -anwendung bzw. -verabreichung
gemacht werden.

o Entlassung
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Dargestellt werden kénnen insbesondere die Mallnahmen der Krankenhauser, die sicherstellen, dass eine
strukturierte und sichere Weitergabe von Informationen zur Arzneimitteltherapie an weiterbehandelnde
Arztinnen und Arzte, sowie die angemessene Ausstattung der Patientinnen und Patienten mit
Arzneimittelinformationen, Medikationsplan und Medikamenten bzw. Arzneimittelverordnungen erfolgt.

ASO01

AS05

AS08

AS09

AS12

AS13

Schulungen der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu AMTS
bezogenen Themen
Prozessbeschreibung fir einen
optimalen Medikationsprozess (z.
B. Arzneimittelanamnese —
Verordnung — Patienteninformation
— Arzneimittelabgabe —
Arzneimittelanwendung —
Dokumentation —
Therapietberwachung —
Ergebnisbewertung)

Bereitstellung eines oder mehrerer
elektronischer
Arzneimittelinformationssysteme
(z. B. Lauer-Taxe, ifap klinikCenter,
Gelbe Liste, Fachinfo-Service)
Konzepte zur Sicherstellung einer
fehlerfreien Zubereitung von
Arzneimitteln

Mafnahmen zur Minimierung von
Medikationsfehlern

MafRnahmen zur Sicherstellung
einer lickenlosen
Arzneimitteltherapie nach
Entlassung

08-01VB-002 Umgang und

Anwendung von Arzneimitteln

2018-09-01

Bereitstellung einer geeigneten
Infrastruktur zur Sicherstellung
einer fehlerfreien Zubereitung
Zubereitung durch
pharmazeutisches Personal
Anwendung von
gebrauchsfertigen Arzneimitteln
bzw. Zubereitungen

Spezielle AMTS-Visiten (z. B.
pharmazeutische Visiten, antibiotic
stewardship, Erndhrung)
Teilnahme an einem
einrichtungsuber-greifenden
Fehlermeldesystem (siehe Kap.
12.2.3.2)

Aushandigung von
arzneimittelbezogenen
Informationen fiir die
Weiterbehandlung und
Anschlussversorgung des
Patienten im Rahmen eines (ggf.
vorlaufigen) Entlassbriefs

bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe
oder Ausstellung von
Entlassrezepten
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A-13 Besondere apparative Ausstattung

Vorhandene Gerdate (Umgangssprachliche 24h Kommentar /
Bezeichnung Erlauterung
AAQ8 Computertomograph (CT)  Schichtbildverfahren im Ja

Querschnitt mittels
Réntgenstrahlen

AA14 Gerat fur Gerat zur Blutreinigung bei Ja
Nierenersatzverfahren Nierenversagen (Dialyse)

AA15 Gerat zur Nein Nur Gerat zur
Lungenersatztherapie/ - Lungenunterstitzung, keine
unterstiitzung ILA/ECMO

AA22 Magnetresonanztomograph Schnittbildverfahren mittels ~ Nein Nur an Werktagen in einer
(MRT) starker Magnetfelder und dem Haus angeschlossenen

elektro-magnetischer Praxis.
Wechselfelder
AA50 Kapselendoskop Verschluckbares Spiegelgerat Nein

zur Darmspiegelung

A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des GB-A gemaR §136C
Absatz 4 SGB V

Alle Krankenhauser gewahrleisten Notfallversorgung und haben allgemeine Pflichten zur Hilfeleistung im
Notfall. DarGiber hinaus hat der Gemeinsame Bundesausschuss ein gestuftes System von Notfallstrukturen
in Krankenhausern im entgeltrechtlichen Sinne geregelt. Das bedeutet, dass Krankenhauser, die festgelegte
Anforderungen an eine von drei Notfallstufen erflllen, durch Vergutungszuschlage finanziell unterstitzt
werden. Krankenhauser, die die Anforderungen an eine der drei Stufen nicht erfillen, erhalten keine
Zuschlage. Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von Notfallstrukturen teil und gewahrleistet
es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sieht der Gesetzgeber Abschlage vor.

14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe / 14.2 Teilnahme an der Speziellen
Notfallversorgung

Das Krankenhaus ist einer Stufe der Notfallversorgung zugeordnet.
Notfallstufe des Umstand der Zuordnung  Modul der speziellen

Krankenhauses des Krankenhauses zur Notfallversorgung

jeweiligen Notfallstufe
Stufe 1 Erflllung der Voraussetzungen der
jeweiligen Notfallstufe

14.3 Teilnahme am Modul Spezialversorgung

14.4 Kooperation mit Kassenarztlicher Vereinigung (gemaR § 6 Abs. 3 der
Regelungen zu den Notfallstrukturen)

Das Krankenhaus verflgt ber eine Notdienstpraxis, die von der nein
Kassenarztlichen Vereinigung in oder an dem Krankenhaus eingerichtet wurde.
Die Notfallambulanz des Krankenhauses ist gemaR § 75 Absatz 1 b Satz 2 nein

Halbsatz 2 Alternative 2 SGB V in den vertragsarztlichen Notdienst durch eine
Kooperationsvereinbarung mit der Kassenarztlichen Vereinigung eingebunden.
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Teil B - Struktur und Leistungsdaten der
Organisationseinheiten/Fachabteilungen

B-[1].1 Innere Medizin

Name der Organisationseinheit /
Fachabteilung
Fachabteilungsschlissel

Art der Abteilung

Innere Medizin

0100
Hauptabteilung

Chefarztinnen/-arzte

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ / Ort

URL

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ / Ort

URL

Dr. med. Susanne Molitor

Cheféarztin Innere Medizin Pneumologie

02644 / 55 - 2210

02644 / 55 - 6919
s.molitor@krankenhaus-linz.de

Magadalena Daemen Strafl3e 20

53545 Linz / Rhein
http://www.verbundkrankenhaus-linz-remagen.de

Dr. med. Imogen Scheef

Chefarztin Innere Medizin Pneumologie

02644 / 55 - 2210

02644 / 55 - 6919

i.scheef@krankenhaus-linz.de
Magdalena-Daemen-Str. 20

53545 Linz
https://www.verbundkrankenhaus-linz-remagen.de/

B-[1].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit

leitenden Arztinnen und Arzten dieser

v Ja

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach

§ 135¢ SGB V
Kommentar/Erlauterung
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B-[1].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

VI02 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit
und von Krankheiten des Lungenkreislaufes

VIO3 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der
Herzkrankheit

VI04 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien,
Arteriolen und Kapillaren

VI05 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
Lymphgefalle und der Lymphknoten

VI06 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskularen
Krankheiten

VIO7 Diagnostik und Therapie der Hypertonie
(Hochdruckkrankheit)

VI08 Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen

VI09 Diagnostik und Therapie von hamatologischen
Erkrankungen

VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- und
Stoffwechselkrankheiten

VI11 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-
Darm-Traktes (Gastroenterologie)

Vi12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des
Darmausgangs

VI13 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Peritoneums

VI14 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der
Galle und des Pankreas

VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege
und der Lunge

VI16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura

VI17 Diagnostik und Therapie von rheumatologischen
Erkrankungen

VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen

VI19 Diagnostik und Therapie von infektidsen und parasitaren
Krankheiten

VI20 Intensivmedizin

VI21 Betreuung von Patienten und Patientinnen vor und nach
Transplantation

Vi22 Diagnostik und Therapie von Allergien

VI23 Diagnostik und Therapie von angeborenen und
erworbenen Immundefekterkrankungen (einschlieRlich HIV
und AIDS)

Vi24 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen

VI25 Diagnostik und Therapie von psychischen und
Verhaltensstérungen

VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen

VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen

VI32 Diagnostik und Therapie von
Schlafstérungen/Schlafmedizin

VI33 Diagnostik und Therapie von Gerinnungsstérungen

VI35 Endoskopie

VI38 Palliativmedizin

VI39 Physikalische Therapie

V140 Schmerztherapie

VI43 Chronisch entziindliche Darmerkrankungen

VRO1 Konventionelle Réntgenaufnahmen

VRO02 Native Sonographie
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Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
VRO3 Eindimensionale Dopplersonographie

VRO05 Sonographie mit Kontrastmittel

VRO06 Endosonographie

VR41 Interventionelle Radiologie CT gelenkte Punktionen

VR44 Teleradiologie

B-[1].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 2704
Teilstationare Fallzahl 0

B-[1].6 Diagnosen nach ICD

Fallzahl Offizielle Bezeichnung
150 180 Herzinsuffizienz
J44 175 Sonstige chronische obstruktive Lungenkrankheit
K29 145 Gastritis und Duodenitis
110 123 Essentielle (primare) Hypertonie
J12 103 Viruspneumonie, anderenorts nicht klassifiziert
J18 69 Pneumonie, Erreger nicht naher bezeichnet
C34 67 Bdsartige Neubildung der Bronchien und der Lunge
R55 63 Synkope und Kollaps
F10 53 Psychische und Verhaltensstérungen durch Alkohol
K21 53 Gastrodsophageale Refluxkrankheit

B-[1].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
OPS-301  Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

8-900 1676 Intravendse Anasthesie

1-620 1226 Diagnostische Tracheobronchoskopie

9-984 1083 Pflegebediirftigkeit

1-632 615 Diagnostische Osophagogastroduodenoskopie

3-222 595 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel

1-710 544 Ganzkorperplethysmographie

1-711 507 Bestimmung der CO-Diffusionskapazitat

1-440 504 Endoskopische Biopsie an oberem Verdauungstrakt, Gallengangen und
Pankreas

1-650 397 Diagnostische Koloskopie

3-225 342 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel

B-[1].8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten

Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Kommentar /

Ambulanz Leistungen Erlauterung

AMO04 Erméchtigung zur
ambulanten
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs.
1 Arzte-ZV (besondere
Untersuchungs- und
Behandlungsmethoden
oder Kenntnisse von
Krankenhausarztinnen
und
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Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Kommentar /
Ambulanz Leistungen Erlauterung
Krankenhausarzten)

AMO7 Privatambulanz
AMO08 Notfallambulanz (24h) Zentrale Notaufnahme

AM10 Medizinisches Innere Medizin /
Versorgungszentrum Gastroenterologie
nach § 95 SGB V

AM10 Medizinisches Innere Medizin /
Versorgungszentrum Pneumologie
nach § 95 SGB V

AM11  Vor- und nachstationare
Leistungen nach § 115a
SGB V

AM16 Heilmittelambulanz
nach § 124 Abs. 3 SGB
V (Abgabe von
Physikalischer
Therapie,
Podologischer
Therapie, Stimm-,
Sprech- und
Sprachtherapie und
Ergotherapie)

B-[1].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung

1-650 427 Diagnostische Koloskopie
1-444 360 Endoskopische Biopsie am unteren Verdauungstrakt
5-452 251 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Dickdarmes

B-[1].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[1].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 17,42
Personal mit direktem 17,42
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 17,42
Falle je VK/Person 155,22388

davon Facharztinnen und Facharzte

Anzahl Vollkrafte 6,23

Personal mit direktem 6,23

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 6,23

Falle je VK/Person 434,02889

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fur angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Facharztbezeichnung (Gebiete, Kommentar / Erlauterung

Facharzt- und
Schwerpunktkompetenzen

AQ23 Innere Medizin

AQ26 Innere Medizin und Gastroenterologie
AQ28 Innere Medizin und Kardiologie
AQ30 Innere Medizin und Pneumologie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung
ZF07 Diabetologie

ZF09 Geriatrie

ZF15 Intensivmedizin

ZF30 Palliativmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrafte 36,03
Personal mit direktem 36,03
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 36,03
Falle je VK/Person 75,04857

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer
Anzahl Vollkrafte 0,0
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Personal mit direktem 0,0
Beschéftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,0
Falle je VK/Person 0,00000

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 0,0

Personal mit direktem 0,0

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,0

Falle je VK/Person 0,00000

MafRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fur angestelltes Personal 39,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Anerkannte Fachweiterbildung/ Kommentar / Erlauterung
zusatzlicher akademischer
Abschluss

PQO1 Bachelor

PQ02 Diplom

PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege

PQO05 Leitung einer Station / eines Bereichs

PQO7 Pflege in der Onkologie

PQO08 Pflege im Operationsdienst

PQ12 Notfallpflege

PQ13 Hygienefachkraft

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20 Praxisanleitung

PQ21 Casemanagement

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP02 Bobath

ZP03 Diabetes

ZP04 Endoskopie/Funktionsdiagnostik

ZP05 Entlassungsmanagement

ZP06 Erndhrungsmanagement

ZP08 Kinasthetik

ZP13 Qualitdtsmanagement

ZP14 Schmerzmanagement

ZP15 Stomamanagement

ZP16 Wundmanagement

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP19 Sturzmanagement

ZP20 Palliative Care

ZP22 Atmungstherapie

ZP24 z. B. Deeskalationstrainerin und
Deeskalationstrainer in der Notaufnahme,
Psychiatrie
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B-[2].1 Allgemein - und Viszeralchirurgie

Name der Organisationseinheit/  Allgemein - und Viszeralchirurgie
Fachabteilung

Fachabteilungsschlissel 1500

Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefarztinnen/-arzte

Name Dr. med. Temur Parulava

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt Chirurgie; Facharzt fir Chirurgie und
Viszeralchirurgie

Telefon 02644 / 55 - 2210

Fax 02644 / 55 - 6919

E-Mail t.parulava@krankenhaus-linz.de

Strasse / Hausnummer Magdalena Daemen Str. 20

PLZ / Ort 53545 Linz

URL http://www.krankenhaus-linz-remagen.de

B-[2].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit Ja
leitenden Arztinnen und Arzten dieser

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach

§ 135¢ SGB V

Kommentar/Erlauterung
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B-[2].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

VC13 Operationen wegen Thoraxtrauma

VC18 Konservative Behandlung von arteriellen
GefaRerkrankungen

VC19 Diagnostik und Therapie von vendsen Erkrankungen und
Folgeerkrankungen

VC20 Nierenchirurgie

VC21 Endokrine Chirurgie

VC22 Magen-Darm-Chirurgie

VC23 Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie

VC24 Tumorchirurgie

VC31 Diagnostik und Therapie von Knochenentziindungen

VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen

VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen

VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe

VC58 Spezialsprechstunde

VC61 Dialyseshuntchirurgie

VC62 Portimplantation

VC66 Arthroskopische Operationen

VC67 Chirurgische Intensivmedizin

VC68 Mammachirurgie

VC71 Notfallmedizin

VD03 Diagnostik und Therapie von Hauttumoren Schwerpunkt Proktologie

VD04 Diagnostik und Therapie von Infektionen der Haut und der Schwerpunkt Proktologie
Unterhaut

VD08 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Haut und der Schwerpunkt Proktologie
Unterhaut durch Strahleneinwirkung

VD09 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Schwerpunkte Proktologie
Hautanhangsgebilde

VRO1 Konventionelle Réntgenaufnahmen

VR02 Native Sonographie

VRO03 Eindimensionale Dopplersonographie

VRO06 Endosonographie

VR22 Magnetresonanztomographie (MRT), nativ nur an Werktagen

VR23 Magnetresonanztomographie (MRT) mit Kontrastmittel nur an Werktagen

B-[2].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 926
Teilstationare Fallzahl 0

B-[2].6 Diagnosen nach ICD

K40 78 Hernia inguinalis

K56 69 Paralytischer lleus und intestinale Obstruktion ohne Hernie
K80 68 Cholelithiasis

L02 60 Hautabszess, Furunkel und Karbunkel

K57 57 Divertikelkrankheit des Darmes

K64 41 Hamorrhoiden und Perianalvenenthrombose

K60 40 Fissur und Fistel in der Anal- und Rektalregion

LO3 38 Phlegmone

K35 36 Akute Appendizitis

K43 27 Hernia ventralis
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B-[2].7 Durchgefuihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Offizielle Bezeichnung
Ziffer

3-225 226 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel

8-919 177 Komplexe Akutschmerzbehandlung

5-916 154 Temporare Weichteildeckung

9-984 152 Pflegebediirftigkeit

8-900 143 Intravendse Anasthesie

5-469 137 Andere Operationen am Darm

5-98c 137 Anwendung eines Klammernahtgerates und sonstiger Nahtsysteme

5-932 121 Art des verwendeten Materials fir Gewebeersatz und Gewebeverstarkung

5-896 102 Chirurgische Wundtoilette [Wunddebridement] mit Entfernung von
erkranktem Gewebe an Haut und Unterhaut

5-530 84 Verschluss einer Hernia inguinalis

B-[2].8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten

Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Kommentar /
Ambulanz Leistungen Erlauterung

AM04 Ermachtigung zur Proktologie mit Zuweisung durch
ambulanten einen
Behandlung nach § 116 Gastroenterologen oder
SGB V bzw. § 31a Abs. einen Chirurgen

1 Arzte-ZV (besondere

Untersuchungs- und

Behandlungsmethoden

oder Kenntnisse von

Krankenhausarztinnen

und

Krankenhausarzten)
AMO7 Privatambulanz Interdisziplinare

Ambulanz

AMO8 Notfallambulanz (24h)  Zentrale Notaufnahme
AM11  Vor- und nachstationare Interdisziplinare

Leistungen nach § 115a Ambulanz

SGB V

B-[2].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

mmn- Offizielle Bezeichnung

5-812 Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken

5-787 46 Entfernung von Osteosynthesematerial

5-399 16 Andere Operationen an Blutgefalien

5-790 10 Geschlossene Reposition einer Fraktur oder Epiphysenlosung mit
Osteosynthese

5-840 10 Operationen an Sehnen der Hand

5-841 9 Operationen an Bandern der Hand

5-056 7 Neurolyse und Dekompression eines Nerven

5-811 5 Arthroskopische Operation an der Synovialis

5-795 4 Offene Reposition einer einfachen Fraktur an kleinen Knochen

5-859 <4 Andere Operationen an Muskeln, Sehnen, Faszien und Schleimbeuteln

B-[2].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[2].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 6,57
Personal mit direktem 6,57
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 6,57

Falle je VK/Person 140,94368

davon Facharztinnen und Facharzte

Anzahl Vollkrafte 6,57

Personal mit direktem 6,57

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 6,57

Falle je VK/Person 140,94368

MaRgebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fur angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Facharztbezeichnung (Gebiete, Kommentar / Erlauterung
Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen
Allgemeinchirurgie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung
ZF34 Proktologie
ZF49 Spezielle Viszeralchirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrafte 18,38
Personal mit direktem 18,38
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 18,38
Falle je VK/Person 50,38084

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrafte 1,12
Personal mit direktem 1,12
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung 0,00
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Stationare Versorgung 1,12
Falle je VK/Person 826,78571

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten

Anzahl Vollkrafte 1,29
Personal mit direktem 1,29
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,29

Falle je VK/Person 717,82945

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 0,00

Personal mit direktem 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 0,00

Falle je VK/Person 0,00000

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 39,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Anerkannte Fachweiterbildung/ Kommentar / Erlauterung
zusatzlicher akademischer
Abschluss

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereichs

PQO7 Pflege in der Onkologie

PQO08 Pflege im Operationsdienst

PQ12 Notfallpflege

PQ13 Hygienefachkraft

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20 Praxisanleitung

PQ21 Casemanagement

: Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP03 Diabetes

ZP06 Erndhrungsmanagement

ZP08 Kinasthetik

ZP14 Schmerzmanagement

ZP15 Stomamanagement

ZP16 Wundmanagement

P22 Atmungstherapie
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B-[3].1 Orthopadie und Unfallchirugie

Name der Organisationseinheit/  Orthopadie und Unfallchirugie
Fachabteilung

Fachabteilungsschlissel 2316

Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefarztinnen/-arzte

Name Dr. med. Tobias Greiner

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Facharzt fir Orthopadie und Unfallchirurgie
Telefon 02644 / 55 - 2210

Fax 02644 / 55 - 2220

E-Mail t.greiner@krankenhaus-linz.de

Strasse / Hausnummer Magdalena Daemen Str. 20

PLZ / Ort 53545 Linz

URL http://krankenhaus-linz-remagen.de

B-[3].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit Ja
leitenden Arztinnen und Arzten dieser

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach

§ 135¢ SGB V

Kommentar/Erlauterung
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B-[3].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

VC26 Metall-/Fremdkérperentfernungen

VC27 Bandrekonstruktionen/Plastiken

VC28 Gelenkersatzverfahren/Endoprothetik

VC29 Behandlung von Dekubitalgeschwiiren

VC30 Septische Knochenchirurgie

VC31 Diagnostik und Therapie von Knochenentziindungen

VC32 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Kopfes

VC33 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Halses

VC34 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Thorax

VC35 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der
Lumbosakralgegend, der Lendenwirbelsdule und des
Beckens

VC36 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Schulter
und des Oberarmes

VC37 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des
Ellenbogens und des Unterarmes

VC38 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des
Handgelenkes und der Hand

VC39 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Hufte und
des Oberschenkels

VC40 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Knies und
des Unterschenkels

VC41 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der
Knéchelregion und des FulRes

VC42 Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen

VC50 Chirurgie der peripheren Nerven

VC63 Amputationschirurgie

VC64 Asthetische Chirurgie/Plastische Chirurgie

VC65 Wirbelsaulenchirurgie

VC66 Arthroskopische Operationen

VC67 Chirurgische Intensivmedizin

VCT71 Notfallmedizin

VOO01 Diagnostik und Therapie von Arthropathien

V002 Diagnostik und Therapie von Systemkrankheiten des
Bindegewebes

VOO03 Diagnostik und Therapie von Deformitaten der Wirbelsaule
und des Ruckens

VO04 Diagnostik und Therapie von Spondylopathien

VO05 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der
Wirbelsaule und des Riickens

VO06 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Muskeln

VOO07 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Synovialis
und der Sehnen

VO08 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des
Weichteilgewebes

VOO09 Diagnostik und Therapie von Osteopathien und
Chondropathien

VO10 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des
Muskel-Skelett-Systems und des Bindegewebes

VO Diagnostik und Therapie von Tumoren der Haltungs- und
Bewegungsorgane

VO12 Kinderorthopadie

VO13 Spezialsprechstunde

VO14 Endoprothetik
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INr.  Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlduterung

VO15
VO16
VO17
VO18
VO19
V020
V021
VRO01
VRO02
VRO03
VR04
VR10
VR11
VR12
VR16
VR22
VR23
VR24

FuBchirurgie

Handchirurgie

Rheumachirurgie
Schmerztherapie/Multimodale Schmerztherapie
Schulterchirurgie
Sportmedizin/Sporttraumatologie
Traumatologie

Konventionelle Réntgenaufnahmen

Native Sonographie

Eindimensionale Dopplersonographie
Duplexsonographie

Computertomographie (CT), nativ
Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel
Computertomographie (CT), Spezialverfahren

Phlebographie

Magnetresonanztomographie (MRT), nativ nur an Werktagen
Magnetresonanztomographie (MRT) mit Kontrastmittel nur an Werktagen
Magnetresonanztomographie (MRT), Spezialverfahren nur an Werktagen

B-[3].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 1790
Teilstationare Fallzahl 0

B-[3].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10- Offizielle Bezeichnung

GM-Ziffer

M17 173 Gonarthrose [Arthrose des Kniegelenkes]

M16 110 Koxarthrose [Arthrose des Huftgelenkes]

S00 102 Oberflachliche Verletzung des Kopfes

M23 101 Binnenschadigung des Kniegelenkes [internal derangement]

M75 100 Schulterlasionen

S83 90 Luxation, Verstauchung und Zerrung des Kniegelenkes und von Bandern
des Kniegelenkes

S52 88 Fraktur des Unterarmes

S72 84 Fraktur des Femurs

S82 76 Fraktur des Unterschenkels, einschlief3lich des oberen Sprunggelenkes

M54 75 Ruckenschmerzen

B-[3].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Offizielle Bezeichnung
Ziffer

8-919
9-984
5-812
8-915

3-200
5-814

5-822
5-811
5-800
5-820

546 Komplexe Akutschmerzbehandlung

425 Pflegebedurftigkeit

422 Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken

370 Injektion und Infusion eines Medikamentes an andere periphere Nerven zur
Schmerztherapie

257 Native Computertomographie des Schadels

188 Arthroskopische Refixation und Plastik am Kapselbandapparat des
Schultergelenkes

174 Implantation einer Endoprothese am Kniegelenk

173 Arthroskopische Operation an der Synovialis

164 Offen chirurgische Operation eines Gelenkes

146 Implantation einer Endoprothese am Huftgelenk
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B-[3].8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der |Angebotene Kommentar /
Ambulanz Leistungen Erlauteruncg

AMO7 Privatambulanz Interdisziplinare
Ambulanz
AMO8 Notfallambulanz (24h) Zentrale Notaufnahme
AMO9 D-Arzt- Interdisziplinare
/Berufsgenossenschaftliche Ambulanz
Ambulanz
AM11  Vor- und nachstationare Interdisziplinare
Leistungen nach § 115a Ambulanz
SGB V

B-[3].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

mmz- Offizielle Bezeichnung

5-812 Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken

5-787 13 Entfernung von Osteosynthesematerial

5-841 9 Operationen an Bandern der Hand

5-056 4 Neurolyse und Dekompression eines Nerven

5-399 4 Andere Operationen an Blutgefalien

5-790 4 Geschlossene Reposition einer Fraktur oder Epiphysenlésung mit
Osteosynthese

5-849 <4 Andere Operationen an der Hand

5-795 <4 Offene Reposition einer einfachen Fraktur an kleinen Knochen

5-810 <4 Arthroskopische Gelenkoperation

5-859 <4 Andere Operationen an Muskeln, Sehnen, Faszien und Schleimbeuteln

B-[3].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Ja
stationare BG-Zulassung Ja
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B-[3].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegirzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte 9,83
Personal mit direktem 9,83
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 9,83

Falle je VK/Person 182,09562

davon Facharztinnen und Facharzte

Anzahl Vollkrafte 3,73

Personal mit direktem 3,73

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 3,73

Falle je VK/Person 479,89276

MafRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fur angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Facharztbezeichnung (Gebiete, Kommentar / Erlauterung

Facharzt- und
Schwerpunktkompetenzen

AQO6 Allgemeinchirurgie

AQ10 Orthopadie und Unfallchirurgie

AQ11 Plastische und Asthetische Chirurgie
AQ13 Viszeralchirurgie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung
ZF12 Handchirurgie

ZF34 Proktologie

ZF38 Rontgendiagnostik — fachgebunden —
ZF41 Spezielle Orthopadische Chirurgie
ZF43 Spezielle Unfallchirurgie

ZF44 Sportmedizin

ZF49 Spezielle Viszeralchirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrafte 18,38
Personal mit direktem 18,38
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 18,38
Falle je VK/Person 97,38846
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrafte 1,12
Personal mit direktem 1,12
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,12

Falle je VK/Person 1598,21428

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten

Anzahl Vollkrafte 1,30
Personal mit direktem 1,30
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,30

Falle je VK/Person 1376,92307

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 0,00

Personal mit direktem 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 0,00

Falle je VK/Person 0,00000

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 39,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Anerkannte Fachweiterbildung/ Kommentar / Erlauterung
zusatzlicher akademischer
Abschluss
PQ05 Leitung einer Station / eines Bereichs
PQO08 Pflege im Operationsdienst
PQ13 Hygienefachkraft
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Praxisanleitung
. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung
ZP08 Kinasthetik
ZP09 Kontinenzmanagement
ZP16 Wundmanagement
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B-[4].1 Intensivmedizin

Name der Organisationseinheit / Intensivmedizin
Fachabteilung

Fachabteilungsschlissel 3600

Art der Abteilung Hauptabteilung

Weitere Fachabteilungsschlissel | Schmerztherapie ( 3753 )

o Weaningeinheit ( 3758 )

Chefarztinnen/-arzte

Name Dr. med Thorsten Luecke

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt der Anasthesie und Intensivmedizin
Telefon 02644 /55-0

Fax

E-Mail t.luecke@krankenhaus-linz.de

Strasse / Hausnummer Magdalena Daemen Stralie 20

PLZ / Ort 53545 Linz / Rhein

URL http://www. verbundkrankenhaus-linz-remagen.de

B-[4].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit Ja
leitenden Arztinnen und Arzten dieser

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach

§ 135¢ SGB V

Kommentar/Erlauterung
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B-[4].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Medizinische Leistung Kommentar / Erlauterung

VC71 Notfallmedizin

VH23 Spezialsprechstunde Schmerztherapie, Prae-OP-
Sprechstunde
VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege
und der Lunge
VI20 Intensivmedizin
VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen
V142 Transfusionsmedizin
VN23 Schmerztherapie
VO18 Schmerztherapie/Multimodale Schmerztherapie
VRO1 Konventionelle Réntgenaufnahmen
VRO02 Native Sonographie
VRO3 Eindimensionale Dopplersonographie
VRO04 Duplexsonographie
VR06 Endosonographie
VR08 Fluoroskopie/Durchleuchtung als selbstandige Leistung
VR10 Computertomographie (CT), nativ
VR11 Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel
VR12 Computertomographie (CT), Spezialverfahren
VR22 Magnetresonanztomographie (MRT), nativ nur an Werktagen
VR24 Magnetresonanztomographie (MRT), Spezialverfahren nur an Werktagen
VR44 Teleradiologie
VX00 Allgemeinanasthesie

B-[4].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 322
Teilstationare Fallzahl 0

B-[4].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10- Offizielle Bezeichnung
GM-Ziffer

F45 Somatoforme Stérungen

G62 Sonstige Polyneuropathien

R52 47 Schmerz, anderenorts nicht klassifiziert

M54 36 Ruckenschmerzen

M46 17 Sonstige entziindliche Spondylopathien

Ja4 12 Sonstige chronische obstruktive Lungenkrankheit

M48 12 Sonstige Spondylopathien

M47 11 Spondylose

M96 10 Krankheiten des Muskel-Skelett-Systems nach medizinischen Maflnahmen,
anderenorts nicht klassifiziert

M79 6 Sonstige Krankheiten des Weichteilgewebes, anderenorts nicht klassifiziert

B-[4].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Offizielle Bezeichnung
Ziffer

8-900 358 Intravendse Anasthesie

1-620 SIS Diagnostische Tracheobronchoskopie

8-854 119 Hamodialyse

8-918 119 Interdisziplinare multimodale Schmerztherapie
9-984 117 Pflegebeddrftigkeit
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Anzahl Offizielle Bezeichnung
1-613 77 Evaluation des Schluckens mit flexiblem Endoskop
5-039 62 Andere Operationen an Rickenmark und Rickenmarkstrukturen
5-032 60 Zugang zur Lendenwirbelsaule, zum Os sacrum und zum Os coccygis
8-718 58 Beatmungsentwdhnung [Weaning] bei maschineller Beatmung
8-931 56 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf mit Messung des zentralen
Venendruckes

B-[4].8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten

Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Kommentar /

Ambulanz Leistungen Erlauterung
AMO7 Privatambulanz
AMO08 Notfallambulanz (24h)  Zentrale Notaufnahme

B-[4].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung

5-039 <4 Andere Operationen an Riickenmark und Rickenmarkstrukturen

B-[4].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[4].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 12,06
Personal mit direktem 12,06
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 12,06
Falle je VK/Person 26,69983

davon Facharztinnen und Facharzte

Anzahl Vollkrafte 10,94

Personal mit direktem 10,94

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 10,94

Falle je VK/Person 29,43327

MafRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fur angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Facharztbezeichnung (Gebiete,
Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen
Anasthesiologie

Kommentar / Erlauterung

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung
ZF09 Geriatrie

ZF15 Intensivmedizin

ZF28 Notfallmedizin

ZF30 Palliativmedizin

ZF42 Spezielle Schmerztherapie

ZF45 Suchtmedizinische Grundversorgung

ZF73 Psychotherapie -fachgebunden-

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

36,09
36,09

0,00
0,00

36,09
8,92213

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkrafte

0,25
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Personal mit direktem 0,25
Beschéftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,25

Falle je VK/Person 1288,00000

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrafte 0,51

Personal mit direktem 0,51

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,51

Falle je VK/Person 631,37254

MaRgebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 39,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Anerkannte Fachweiterbildung/ Kommentar / Erlauterung
zusatzlicher akademischer
Abschluss

PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege

PQO05 Leitung einer Station / eines Bereichs

PQ13 Hygienefachkraft

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

Praxisanleitung
: Zusatzqualifikation
ZP03 Diabetes

Kommentar / Erlauterung

ZP08 Kinasthetik
ZP16 Wundmanagement
ZP22 Atmungstherapie

Strukturierter Qualitatsbericht 2021 gemaR §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 47



Verbundkrankenhaus
Linz-Remagen

Franziskus Krankenhaus Linz

Teil C - Qualitatssicherung

C-2 Externe Qualitatssicherung nach Landesrecht gemaR § 112 SGB V

Uber § 137 SGB V hinaus ist auf Landesebene eine verpflichtende Qualitatssicherung vereinbart. Geman
seinem Leistungsspektrum nimmt das Krankenhaus an folgenden Qualitatssicherungsmaflnahmen
(Leistungsbereiche) teil:

Bundesland Leistungsbereich nimmt Kommentar / Erlauterung
teil

Rheinland-Pfalz Schlaganfall ja

C-3 Qualitatssicherung bei Teilnahme an Disease-Management-Programmen (DMP)
nach § 137f SGB V

trifft nicht zu / entfallt

C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen vergleichenden
Qualitatssicherung

trifft nicht zu / entfallt
C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen nach § 137 Abs. 3 Satz1 Nr. 2 SGB V

Die Fallzahlen fur mindestmengenrelevante Leistungen kénnen im Berichtsjahr 2021 von der COVID-19-
Pandemie beeinflusst sein und sind daher nur eingeschrankt bewertbar.

C-5.1 Umsetzung der Mindestmengenregelungen im Berichtsjahr

Leistungsberei [Mindestmeng Erbracht Ausnahmetatbesta Kommentar/Erlauteru
ch e Menge nd

Kniegelenk- 50 125
Totalendoprothesen

C-5.2 Leistungsberechtigung fiir das Prognosejahr

Leistungsbereich Kniegelenk-Totalendoprothesen
Leistungsberechtigung fir das Prognosejahr ja
Im Berichtsjahr erbrachte Leistungsmenge 125

Die in den letzten zwei Quartalen des Berichtsjahres 137
und den ersten zwei Quartalen des auf das

Berichtsjahr folgenden Jahres erreichte

Leistungsmenge

Die Prognose wurde von den Landesverbanden der ja
Krankenkassen und den Ersatzkassen bestatigt

Beginn der Leistungserbringung im Prognosejahr Ja
nach Ausnahmetatbestand (§ 7 Mm-R) schriftlich
mitgeteilt

Sondergenehmigung der Landesbehdérden zur Nein
Sicherstellung einer flachendeckenden Versorgung

erteilt

C-6 Umsetzung von Beschlissen zur Qualitatssicherung nach § 137 Abs. 1 Satz 1
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Nr. 2 SGB V ("Strukturqualitatsvereinbarung")

trifft nicht zu / entfallt

C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im Krankenhaus nach § 137 Abs. 3
Satz1 Nr.1SGB V

Anzahl der Facharztinnen und Facharzte, psychologische Psychotherapeutinnen und 27
Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -
psychotherapeuten, die der Fortbildungspflicht* unterliegen (fortbildungsverpflichtete
Personen)

Anzahl derjenigen, die der Pflicht zum Fortbildungsnachweis unterliegen, da ihre 27
Facharztanerkennung bzw. Approbation mehr als 5 Jahre zurlckliegt
Anzahl derjenigen, die den Fortbildungsnachweis erbracht haben 27

(*) nach den ,Regelungen des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Fortbildung der Fachéarztinnen und
Fachéarzte, der Psychologischen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sowie der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten im Krankenhaus® (siehe www.g-ba.de)

C-8 Pflegepersonaluntergrenzen im Berichtsjahr

8.1 Monatsbezogener Erfiillungsgrad der PpUG

Fachabteil Pflegesensiti Stati Schic Monatsbezog Ausnahmetatbest

ung ver Bereich on ener
Erfillungsgra
d

Allgemeine Allgemeine Station Nacht 100,00 1

Chirurgie, Chirurgie, L12

Innere Unfallchirurgie

Medizin,

Orthopadie

und

Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Station Nacht 72,73 &

Chirurgie, Chirurgie, L EG

Innere Unfallchirurgie

Medizin,

Orthopadie

und

Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Station Tag 100,00 0

Chirurgie, Chirurgie, Innere L_1_2

Innere Medizin,

Medizin, Kardiologie,

Orthopadie Unfallchirurgie

und

Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Station Tag 100,00 0

Chirurgie, Chirurgie, Innere L_EG

Innere Medizin,

Medizin, Kardiologie,

Orthopadie Unfallchirurgie

und

Unfallchirurgie
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8.2 Schichtbezogener Erfiillungsgrad der PpUG

Fachabteilung Pflegesensitiver Station Schicht Schichtbezogener
Bereich Erfillungsgrad

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station Nacht 79,64
Chirurgie, Innere  Unfallchirurgie L_EG
Medizin,

Orthopadie und
Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station  Tag 100,00
Chirurgie, Innere  Innere Medizin, L EG
Medizin, Kardiologie,

Orthopadie und  Unfallchirurgie
Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station Nacht 100,00
Chirurgie, Innere  Unfallchirurgie L12
Medizin,

Orthopadie und
Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station Tag 100,00
Chirurgie, Innere Innere Medizin, L 12
Medizin, Kardiologie,

Orthopadie und  Unfallchirurgie
Unfallchirurgie
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